Exposé-Feedback FHV ’

Feedback-Nehmer/in:

Feedback-Geber/in:

Bitte geben Sie ein konkretes schriftliches Feedback in vollstdndigen, unmissverstandlichen Séatzen.

- Arbeitstitel der VWA: |st dieser verstdndlich und eindeutig formuliert?

- Interesse: Ist dieses nachvollziehbar?

- Konkrete Fragestellung/Erkenntnisinteresse: Ist klar womit sich die Arbeit befasst und womit nicht?

- Zielsetzung: Was soll in dieser Arbeit herausgefunden werden? Geben Sie die Zielsetzung in eigenen
Worten wieder.

- Gliederung (vorlaufig): Ist der Aufbau nachvollziehbar und konsistent? Ist der Aufbau geeignet, Antwort
auf die o.g. Fragestellung zu geben? Kann die o.g. Zielsetzung damit erreicht werden?







Exposé-Feedback_miindlich

Fur die Vorbereitung auf das mindliche Feedback studieren Sie bitte vorab die Datei ,Feedback_Rollen_
Ablauf_Regeln®. lhr mindliches Feedback soll sich nur auf die nachfolgend angefiihrten drei Kriterien
beziehen. Jedes dieser Kriterien ist in einer eigenen Feedback- Runde anzusprechen, in der Sie jeweils
eine Aussage zum Gefallen und eine Aussage zum Stolpern formulieren sollen. Dafiir ist es notwendig,
dass Sie zuvor das Wesentliche jedes Kriteriums herausgearbeitet haben.

1. Konkrete Fragestellung/Erkenntnisinteresse:
Ist klar womit sich die Arbeit befasst und womit nicht?

2. Zielsetzung:
Ist klar was in dieser Arbeit herausgefunden werden soll?Gliederung (vorlaufig):
Ist der Aufbau nachvollziehbar und konsistent? Ist der Aufbau geeignet, Antwort auf die o.g.
Fragestellung zu geben? Kann die o.g. Zielsetzung damit erreicht werden?



